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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
  

ΟΧΙ ΣΤΟ ΝΟΜΟΣΧΕΔΙΟ – ΕΚΤΡΩΜΑ 
ΟΧΙ ΣΤΙΣ 13 ΩΡΕΣ ΔΟΥΛΕΙΑ – ΟΧΙ ΣΤΟΝ ΕΛΕΓΧΟ ΤΗΣ ΑΔΕΙΑΣ ΜΑΣ 

 
 
Συνάδελφοι, 
 

Η κυβέρνηση, συνεχίζοντας την πολιτική της διάλυσης κάθε εργατικού δικαιώματος, 
καταθέτει νέο αντεργατικό νομοσχέδιο – έκτρωμα. Ένα νομοσχέδιο που επιχειρεί να 
επιβάλει τη «ζωή-λάστιχο», τη μόνιμη εξάντληση και την πλήρη ασυδοσία για την 
εργοδοσία. 
 

13 ΩΡΕΣ ΔΟΥΛΕΙΑ – ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΚΑΘΕ ΟΡΙΟΥ! 
 

Με το θράσος να μιλούν για «δικαίωμα» του εργαζόμενου να δουλεύει 13 ώρες σε 
έναν εργοδότη, νομοθετούν επί της ουσίας τη νόμιμη εξουθένωση του εργαζόμενου 
στον ίδιο χώρο, στην ίδια βάρδια, χωρίς κανένα μέτρο προστασίας για την υγεία, την 
ασφάλεια και τη ζωή του. 
 

Μέχρι τώρα, μέσω της διευθέτησης του χρόνου εργασίας, ο εργοδότης μπορούσε με 
«συναίνεση» να επιβάλλει 12ωρα, χωρίς να πληρώνει υπερωρίες. 
 

Σήμερα, χωρίς ντροπή, νομιμοποιούν και τη 13η ώρα, χωρίς επιπλέον αμοιβή, χωρίς 
εγγύηση ανάπαυσης, χωρίς όρια. 
 

Πρόκειται για χαριστική ρύθμιση προς τον ΣΕΒ και τους μεγαλοεπιχειρηματίες. 
Πρόκειται για εργασιακή βαρβαρότητα. 
 

ΧΤΥΠΟΥΝ ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΤΗΝ ΑΔΕΙΑ! 
 

Με το γνωστό παραμύθι περί «ευελιξίας», επιχειρούν να ξηλώσουν και το δικαίωμα 
στην άδεια. 
 

Η πραγματικότητα είναι ωμή: 
 

Ο εργοδότης θα μπορεί να καθορίζει μονομερώς, πότε και πόσες ημέρες άδεια θα 
πάρει ο εργαζόμενος, χωρίς καμία υποχρέωση, να δώσει έστω και τις 10 συνεχόμενες 
ημέρες που ήταν μέχρι σήμερα κατοχυρωμένες. 
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Η άδεια παύει να είναι δικαίωμα και γίνεται προνόμιο, δοσμένο κατά το δοκούν, με 
βάση τα «συμφέροντα» της εργοδοσίας. 
 

Και δεν ξεχνάμε: με νόμο της ίδιας κυβέρνησης, η άδεια μπορεί πλέον να δίνεται μέχρι 
και τον Μάρτιο του επόμενου έτους, στερώντας στους εργαζόμενους το στοιχειώδες 
δικαίωμα της έγκαιρης ξεκούρασης. 

 

Η ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΑΠΑΙΤΕΙ: 
 

➢ Να αποσυρθεί το νομοσχέδιο – έκτρωμα άμεσα 
 

➢ Όχι στη 13ωρη εργασία – Κάτω τα χέρια από το 8ωρο 
 

➢ Να κατοχυρωθεί πλήρως το δικαίωμα στην άδεια – όπως και όταν τη χρειάζεται ο 
εργαζόμενος 

 

➢ Όχι στις “ευελιξίες” της εξάντλησης, της ανασφάλειας και της εργοδοτικής 
αυθαιρεσίας 
 

Δηλώνουμε καθαρά: Δεν είμαστε δούλοι του 21ου αιώνα! 
Θα υπερασπιστούμε το δικαίωμά μας στη ζωή, στην ανάπαυση, στην αξιοπρέπεια. 
 
 

Για το Δ.Σ. της ΟΣΝΙΕ 
 
                  Ο  Πρόεδρος                                                            Ο  Γεν. Γραμματέας 
 
 
 
               Γεώργιος Υφαντής                                                  Αλέξης Διονυσόπουλος 
 
 

 


